Fiche de poste de Docteur Junior
de la phase de consolidation du DES de Gériatrie —
Année 2026 -2027

Semestres : novembre 2026-mai 2027, mai 2027-novembre 2027

Chef de service : DR A. FARCET
Intitulé du service : Service d’oncologie et d’hématologie du sujet agé

Centre hospitalier : HOopital Charles Foix - GH APHP Sorbonne Université

Parcours envisageés :

- MCO oncologie 6 mois
- MCO oncologie du sujet agé 4 mois + 2 mois HDJ/consultation onco hématoG

1-Orientation du poste : Dr Junior en service d’'oncohématologie gériatrique

2-Détail de la fonction :

Gestion des problématiques gériatrique des patients

Apprentissage puis gestion des aspects onco ou hematologiques (chimiothérapies, protocoles,
complications)

Encadrement des internes, formation pédagogique des externes sur les problématiques gériatriques
Nombre de lits selon I'aisance en onco-hematologie

3-Détail de la progression :

lere phase : apprentissage chimio/protocole/complications fréquentes

2eme phase : évaluation onco-geriatrique avec regard critique sur la balance bénéfice / risque de la
PEC carcinologique dans des situations gériatriques complexes

3%me phase : Apprentissage de |utilisation des logiciels de prescription, possibilité de faire les 2
derniers mois de stage en HDJ et consultation d’onco hemato gériatrie en bindbme puis en autonomie
ou bien de conserver activité MCO avec participation a I’hopital de semaine de chimio

4-Détail de la supervision:

Senior référent en MCO présent temps plein dans I'unité

1 visite séniorisée/semaine

Courtes syntheses en fin de journée des dossiers complexes.
Préparation et présentation des dossiers de RCP onco et hématologie
En cas de 2 mois ambulatoires, HDJ en bindOme avec le senior

Evaluation de la progression par des entretiens de milieu de stage et de fin de stage.



