Fiche de poste de Docteur Junior
de la phase de consolidation du DES de Gériatrie —
Année 2026 -2027

Semestres : novembre 2026-avril 2027 et mai 2027-octobre 2027

Chef de service : Dr Véronique Francois Intitulé du service Gériatrie / UMGA

Centre hospitalier : APHP.Nord, hopital Lariboisiere Fernand Widal, site Lariboisiere 75010 Paris

Parcours envisagé

1-Orientation du poste : Unité Médicale de Gériatrie Aigué

2-Détail de la fonction :
- En responsabilité de 6 lits d'UMGA avec 1 demi-journée de consultation par semaine

- Séniorisation quotidienne par une équipe de 3 médecins dont un PH expérimenté + visites de la chef
de service Dr Francois et visites universitaires par Pr Lilamand

- Le service comprend également deux postes de DES gériatrie approfondissement et un poste de DES
médecin générale approfondissement ; il accueille des étudiants hospitaliers du DFASM1 au DFASM3
- Temps de formation personnelle 2 demi-journées par semaine : acces a la recherche clinique (si
souhaité), cours et séances de bibliographie dédiés aux internes, staffs avec 'ensemble du service de
gériatrie de Lariboisiére.

3-Détail de la progression:

La premiere période : activité concentrée sur 'UMGA avec 2 visites séniorisées par semaine, entrées
et Cv supervisées, sénior toujours joignable sur son DECT. La seconde période : activité sur UMGA avec
responsabilité de 6 lits, 2 visites séniorisées par semaine, entrées et CV en autonomie mais sénior
toujours joignable, 1/2 journée de consultation avec sénior

- Autonomisation progressive en cours de semestre avec recours au sénior systématiqguement présent
dans 'unité en cas de difficulté, mais conduite des entretiens et de la synthése avec le patient seul.
- Possibilité d’assister aux consultations des séniors ou a I'EMG en fonction du projet personnel du DJ

4-Détail de la supervision :

Sénior référent : Dr Théodore Decaix toujours joignable sur DECT

Encadrement de I’activité de consultation par un autre sénior (Dr Mésinéle)

Entretiens début stage pour définir objectifs puis mi-stage et fin stage avec chef service et sénior
référent



