
Fiche de poste de Docteur Junior 
de la phase de consolidation du DES de Gériatrie –  

Année 2026 -2027 
 
Semestres : novembre 2026 – mai 2027 
 
Chef de service : Nicoletta BRUNETTI  Intitulé du service : UNITE DE GERIATRIE AIGUE 
 
Centre hospitalier : PAUL BROUSSE -GHU PARIS SUD 

Parcours envisagé : activité en salle + consultations  

1-Orientation du poste :  

Gériatrie aigue polyvalente + consultations de suivi post-hospitalisation en HdJ 

Possibilité d’être affecté (pour 3 ou 6 mois) sur les lits à orientation infectio-gériatrique  

2-Détail de la fonction : 

Gestion de 10 lits de gériatrie aigue/infectio-gériatrie sous la supervision d’un CCA + PH 

infectiologue. Encadrement étudiants du DFGSM1 au DFSAM3 

Consultation de suivi post-hospitalisation +/- infectiologie gériatrique (1 demi-journée) 

4 journées d’activité + 1 journée dédiée à la formation. Possibilité de travail de recherche.   

Récupération des astreintes du we et des gardes  

3-Détail de la progression : 

Première période : activité en salle (visites, réunions d’équipes, relation avec les familles) avec visite 

seniorisée 2 fois/semaine, CV quotidienne, entrées revues le jour même  

Seconde période : + rédaction de CRH à la sortie et correction seniorisée. Participation aux 

consultations d’un senior (PH ou CCA) en HDJ. 

Troisième période : Activité en salle, rédaction de CRH à la sortie, CV que sur demande du DJ. Entrées 

revues à la visite. Réalisation de consultations en présence d’un PH. 

4-Détail de la supervision : 

Référents :  Dr. Rocco COLLARINO (infectio-gériatre), Dr. Adeline SKODA (CCA) 

         - 2 visites par semaine. Entrées revues le jour-même par le sénior au début et ensuite lors 

des visites. CV quotidienne initialement, puis que sur demande du DJ. 

 - Relecture et correction des CRH par le PH. 

 - Supervision des consultations. 

 - Bilan réalisé à 2 mois avec définition des axes d’amélioration + fin de stage 

 

 


