
Fiche de poste de Docteur Junior 
de la phase de consolidation du DES de Gériatrie – Année 2026 

 
Semestres : Novembre 2026 à avril 2027 

Mai 2027 à octobre 2027 
 
Chef de service ou responsable d’UF : Elena Paillaud 
Intitulé du service : Service de Gériatrie Bisite HEGP/Corentin Celton  
Centre hospitalier : Hôpital Corentin Celton, 92130, Issy-Les-Moulineaux. Métro 12 : Corentin Celton.  
 

Parcours envisagé  
1-Orientation du poste : SMR oncogériatrie 

 
2-Détail de la fonction (nb de lits en responsabilité, demi-journées d’activité autre) (5 lignes maximum): 
Les activités du Dr Junior en SMR sont les suivantes :  

- Fonction d’interne de 10 lits de SMR oncogériatrique  
- Fonction de consultation d’expertise oncogériatrique sur Pompidou : 2 demi-journées par semaine. 
- Participation aux RCP : une demi-journée par semaine sur Pompidou. 
- Participation à l’activité de recherche clinique du service.  
- Participation au staff multidisciplinaire hebdomadaire de l’unité. 

- Participation aux enseignements des étudiants du 2nd cycle. 

- Participation aux séances de bibliographie.  

- Participation à la continuité des soins : Gardes d’intérieur sur le site de Corentin Celton (2 à 3 par 

mois) 

3-Détail de la progression (5 lignes maximum): 
- En début de stage Dr Junior en SMR : L’activité de début de stage se fera : 

o  En SMR oncogériatrique à Corentin Celton sous la supervision des PH d’oncogériatre (Dr 

Philippe Caillet, Dr Oriana Saltel-Fulero) avec participation aux staff multidisciplinaires. 

o  Activité de consultation d’expertise oncogériatrisque et de RCP à Pompidou en binôme avec 

le senior référent (Dr Philippe Caillet).  

- En fin de stage Dr Junior en SSR : le Dr Junior aura en charge la gestion de 10 lits de soins médicaux et 
de réadaptation oncogériatrique: plan de prise en charge SMR et organisation de la sortie ou transfert 
pour cure chimiothérapie sur Pompidou. Il pourra en assurer le recrutement via le logiciel Trajectoire. 
Il aura une activité́ de consultation d’expertise oncogériatrique une fois par semaine (restitution en fin 
de consultation). Il animera seul les staffs de l’unité́ multidisciplinaire. Enfin le Dr Junior sera formé à la 
pédagogie et, selon l’acquisition des compétences, participera en fin de stage à la formation des 
externes sur un sujet gériatrique qu’il aura choisi.  

4-Détail de la supervision (organisation, modalités de restitution, nom du référent) (5 lignes maximum): 
Une supervision quotidienne par les seniors (Dr Saltel Fulero) sera réalisée le premier mois avec une visite 

formelle 2 fois par semaine du Dr Caillet et contre visite de tous les nouveaux patients. En fin de stage et en 

fonction de l’autonomie acquise du Dr Junior, seules deux visites seront réalisées avec la possibilité de joindre à 

tout moment le senior par DECT. Pour l’activité de consultation et RCP, elle se fera en binôme les 3 premiers 

mois, puis selon l’évolution, seule avec restitution systématique au senior oncogériatre.  

Référents SSR : Dr. Saltel Fulero (PH, SMR Oncogériatrie) et Dr. Caillet (PH, SMR oncogériatrie ), Dr Legendre 

(responsable UF gériatrie 2 sur Corentin Celton) 

Référents consultation : Dr Caillet ; Dr Gisselbrecht (Pompidou) 

Référents RCP : Dr Caillet, Dr Mebarki (Pompidou) 



Référents bibliographie, cours aux externes et protocole de recherche : Pr Paillaud, Dr Poisson (MCU).  


