Fiche de poste de Docteur Junior
de la phase de consolidation du DES de Gériatrie —
Année 2026 -2027

Semestres : hiver 2026-2027 ; été 2027

Chef de service : Agathe Raynaud-Simon

Intitulé du service : Département de Gériatrie Bichat — Beaujon — Bretonneau APHP

Centre hospitalier : BEAUJON

Parcours envisagé

1-Orientation du poste :

Equipe mobile de Gériatrie intra (EMGI 50 %) et extra hospitaliere (EMGE 50 %)

2-Détail de la fonction (nb de lits en responsabilité, demi-journées d’activité autre) (5 lignes maxi) :

EMGI : SAU le matin, les services de médecine et de chirurgie de Beaujon I'aprés-midi : avis
diagnostiques, thérapeutiques et d’orientation, avec l'infirmiére de I'EMGI.

EMGE : visites dans les EHPAD du territoire : formations aux professionnels, avis au cas par
cas, coordination, avec I'IPA de 'EMGE.

Gardes SAU Beaujon 8-10 /semestre. Astreintes service samedi et dimanche matin : 1 WE/4

3-Détail de la progression (5 lignes maximum) :

Selon progression de I'autonomie pour les missions, le travail du Dr Junior sera d’abord
systématiquement supervisé par un médecin senior pour les avis. Il est ensuite prévu un
travail en autonomie, avec recours possible a tout moment au médecin senior. Un rapport
des situations prises en charge sera systématique. Consultations de gériatrie.

Possibilité de participer aux réunions de la filiere de gériatrie du territoire.

4-Détail de la supervision (organisation, modalités de restitution, nom du référent) (5 lignes maxi)

Pour son activité clinique, le Docteur Junior est sous la responsabilité des PH de I'Unité : Dr
Charlotte Fernet et Dr Castille de Cathelineau. Permanence de la présence des PH titulaires 9
h- 18 h, 5 jours sur 7 et lors des astreintes de WE.

Le Pr Agathe Raynaud-Simon réalise un entretien a 1 mois, 3 mois et en fin de semestre, et a

tout moment a la demande du Docteur Junior.



