
Fiche de poste de Docteur Junior 
de la phase de consolidation du DES de Gériatrie – Année 2021 

 
Semestres : Mai 2021 à octobre 2021 
 
Chef de service ou responsable d’UF : V.François Fasille 
 
Référent d’encadrement : Dr Bruno Bernot 
 
Intitulé du service : Gériatrie – UMGA, Equipe d’intervention gériatrique et consultations 
Centre hospitalier : Lariboisière 
 

Parcours envisagé  
1-Orientation/intitulé du poste :  

UMGA et demi-journées d’activité ambulatoire (consultations et EIG) 
 

 
2-Détail de la fonction (nb de lits en responsabilité, positionnement, demi-journées d’activité autre) : 
En responsabilité de 6 lits d’UMGA avec  
1 demi-journée de consultation par semaine 
1 à 2 demi-journée par semaine d’avis dans les autres services hospitaliers (équipe d’intervention 
gériatrique : EIG)  
 
 
3-Détail de la progression (5 lignes maximum): 

 
La première période : activité concentrée sur l’UMGA avec 2 visites séniorisées par semaine, entrées 

et Cv supervisées, sénior toujours joignable sur son DECT 

La seconde période : activité sur UMGA avec responsabilité de 4 lits, 2 visites séniorisés par semaine, 

entrées et CV en autonomie mais sénior toujours joignable, 1/2 journée de consultation avec sénior 

La troisième période : 

avis équipe mobile d’abord à deux avec sénior puis en autonomie mais supervisé à chaque avis, même 

principe pour consultation 

poursuite activité UMGA 

 

4-Détail de la supervision (organisation, modalités de restitution) : 

Sénior référent : Dr Bruno Bernot toujours joignable sur DECT 
Encadrement de l’activité de consultation par un autre sénior (Dr Meunier) 
Entretiens début stage pour définir objectifs puis mi-stage et fin stage avec chef service et sénior 
référent 
 


