
Fiche de poste de Docteur Junior 
de la phase de consolidation du DES de Gériatrie – Année 2021 

 
Semestres : Novembre 2021 à octobre 2022 
 
Chef de service ou responsable d’UF : Paillaud 
Référents d’encadrement : Dr Le Guen/ Dr Lahjibi 
Intitulé du service : service de gériatrie 
Centre hospitalier : Hôpital Européen Georges Pompidou 
 
 

Parcours envisagé  
1-Orientation du poste : Gériatrie aigue (UGA)/EMG) 
2-Détail de la fonction (nb de lits en responsabilité, demi-journées d’activité autre) (5 lignes maximum): 
Les activités du Dr Junior en gériatrie aigue/EMG sont les suivantes : 3 mois en UGA et 3 mois EMG ; 
possibilité d’adapter le parcours selon les souhaits du Dr Junior (cad 6 mois UGA ou 6 mois EMG) 
 

- Fonction d’interne de 8 lits de l’unité court séjour gériatrique en aval du SAU sous la responsabilité 
du praticien hospitalier titulaire (Dr Le Guen) avec participation à une CV par semaine, aux 
présentations des malades aux staffs médicaux du matin. (3 mois/semestre) 

- Fonction de consultation semi-urgente gériatrique des malades à la sortie du SAU : une demi-
journée (1 consultation) par semaine 

- Activité en Equipe mobile gériatrique : tous les matins, participation au Staff du SAU : 5 jour/7 et 
évaluation des malades âgés au UHCD et dans les services de chirurgie sous la supervision du Dr 
Lahjibi-Paulet (PH de gériatrie) (3mois/semestre) 

- Participation à l’activité de recherche clinique en épidémiologie du sujet âgé fragile et notamment à 
la cohorte DEPART et NutriActif   

- Participation au staff multidisciplinaire hebdomadaire puis l’animation, seul, du staff 

multidisciplinaire hebdomadaire  

- Participation aux enseignements des étudiants du 2nd cycle 

3-Détail de la progression (5 lignes maximum): 
 

- En début de stage Dr Junior en gériatrie aigue/EMG : L’activité de début de stage se fera en court 

séjour de gériatrie sous la supervision du PH, responsable du court séjour (et le CCA) pendant 3 mois 

et animation du staff multidisciplinaire.  A la fin du 2ème mois, il animera seul les staffs de l’unité 

multidisciplinaire.En fin de stage Dr Junior en gériatrie aigue/EMG : le Dr Senior aura une activité 

temps plein en équipe mobile avec une supervision quotidienne du PH au SAU, il aura une activité de 

consultation, participera aux CV et astreintes du WE avec senior réfèrent joignable par téléphone et 

seulement si désir de l’étudiant 

- . Il participera aux enseignements des étudiants du 2nd cycle et aux protocoles de recherche. 

4-Détail de la supervision (organisation, modalités de restitution, nom du référent) (5 lignes maximum): 
Une supervision quotidienne par le senior sera réalisé le premier mois avec une visite ou contre visite tous les 

jours en UGA.  En milieu de stage et en fonction de l’autonomie acquise du Dr Junior, seules deux visites seront 

réalisées avec la possibilité de joindre à tout moment le senior par DECT. Il animera, seul, au troisième mois les 

staffs multidisciplinaires 

Le quatrième mois, le Dr junior aura une activité plein temps en équipe mobile au SAU au début avec le CCA ou 

PH puis seul avec restitution journalière au PH. Il aura un DECT à sa disposition. Il assistera aux consultations 

semi-urgentes et, puis il réalisera, à partir du cinquième mois, sous la supervision du senior ses premières 

consultations, avec restitution au senior en fin d’évaluation. 


