
Fiche de poste de Docteur Junior 
de la phase de consolidation du DES de Gériatrie – Année 2020 

 
Semestres : Novembre 2020 à avril 2021 

Mai 2021 à octobre 2021 
 
Chef de service ou responsable d’UF : Pr Anne-Sophie RIGAUD 
 
Intitulé du service : 
Gérontologie 2 
 
Centre hospitalier : 
APHP. Centre Université de Paris. Site Broca 
 
 

Parcours envisagé : Unité Cognitivo-Comportementale (UCC) ; Consultation 
Mémoire, Hôpital de Jour ; Télémédecine (téléconsultation, télé-expertise) 
 
1-Orientation du poste : Psycho-neuro-gériatrie : activité de recours pour pathologies 
neurocognitives avec ou sans expression psychocomportementale.  
 
2-Détail de la fonction : 
 
- 11 lits d'Unité Cognitivo-Comportementale (UCC) 
- 2 ½ journées de consultation mémoire/HDJ 
- ½ journée d’activité de télémédecine (téléconsultation/télé-expertise)  
- Participation à la continuité des soins, sur la ligne de garde des internes ou des seniors (à la demande 
avec astreinte opérationnelle joignable). 
  

3-Détail de la progression : 
Dans un premier temps, activité d’évaluation, de diagnostic et de mise en œuvre de traitements 
pharmacologiques et non pharmacologiques, sous la supervision directe du Dr LENOIR, en 
hospitalisation (UCC), en activité de télé-expertise et de téléconsultation. Activité de consultation 
mémoire et d’Hôpital de Jour au CMRR, sous la supervision directe du Dr SEUX et du Dr LENOIR.  
Dans un second temps, autonomie sous supervision indirecte pour l’ensemble de ces activités. 

 

4-Détail de la supervision : 
Initialement, 4 visites hebdomadaires et contre-visite quotidienne supervisées directement par le 
senior, présence du sénior en consultation mémoire et lors de l’activité de télémédecine. Dans un 
second temps, 1 à 2 visites hebdomadaires du senior, contre-visite quotidienne, possibilité (à la 
demande) de réaliser en autonomie sous supervision indirecte, avec seniorisation de tout dossier, la 
(télé-)consultation et la télé-expertise. Bilan mensuel d'acquisition de l’autonomie et des objectifs 
pédagogiques (connaissances, savoirs-faires, savoir-être), par autoévaluation, évaluation par le senior 
référent et à 3 mois avec le Pr Rigaud.   
  

 


