
Feuille d’évaluation des stages faits dans le cadre du DESC ou du DES de Gériatrie 

de la région Ile de France 
 

 

Date début 

stage (mois) 

Date début  

stage (année) 

Chef de service 

ou d’UF 

Service ou UF Hôpital Ville 

      
 

Comment noter  

1-Oui tout à fait 2-Oui plutôt 3-Indifférent 4-Non plutôt 5-Non pas du tout ou NA non applicable 

 

J’ai effeĐtuĠ ŵoŶ stage daŶs le seĐteuƌ et l’aĐtivitĠ pƌĠvus  1 2 3 4 5 NA 

Le temps de travail correspond à ce qui est annoncé   1 2 3 4 5 NA 

J’ai ĠtĠ aĐĐueilli loƌs de ŵoŶ arrivée    1 2 3 4 5 NA 

L’eǆpeƌtise ĐliŶiƋue ƌeveŶdiƋuĠe ĐoƌƌespoŶd à uŶe ƌĠalitĠ  1 2 3 4 5 NA 

Mon apprentissage de cette expertise a été important   1 2 3 4 5 NA 

 

ENCADREMENT CLINIQUE 

L’eŶĐadƌeŵeŶt paƌ les sĠŶioƌs Ġtait adaptĠ    1 2 3 4 5 NA 

L’eŶĐadƌeŵent par les séniors permet un bon apprentissage  1 2 3 4 5 NA 

L’eŶĐadƌeŵeŶt paƌ les sĠŶioƌs ĐoŵpƌeŶd uŶe autoŶoŵisatioŶ  1 2 3 4 5 NA 

Je ne me suis jamais senti livré à moi-même en situation difficile  1 2 3 4 5 NA 

J’Ġtais assoĐiĠ(e) aux discussions et aux décisions difficiles  1 2 3 4 5 NA.          

RCP 

La charge de travail est adaptée      1 2 3 4 5 NA 

Au total daŶs le seƌviĐe, Ŷous ĠtioŶs ĐoŵďieŶ d’iŶteƌŶe;sͿ   1 2 3 4 5 Plus 

Les journées commencent habituellement à    8h 8h30 9h 9h30 10h 

Les journées finissent habituellement à     <17h 18h 19h 20h >20h 

J’ai fait ĐoŵďieŶ de gaƌde;sͿ paƌ ŵois    1 2 3 4 5 Plus 

J’ai fait ĐoŵďieŶ de CRH paƌ jouƌ eŶ ŵoǇeŶŶe   0 1 2 3 >3  

La charge en taches annexes (récupération examens etc..) est adaptée 1 2 3 4 5 NA 

Le repos de garde est respecté     1 2 3 4 5 NA 

 

ENCADREMENT PEDAGOGIQUE 

L’eŶĐadƌeŵeŶt uŶiveƌsitaiƌe est ďieŶ pƌĠseŶt   1 2 3 4 5 NA 

Le dialogue est possible et ouvert avec les séniors du service  1 2 3 4 5 NA 

J’ai pu assisteƌ à ŵes jouƌŶĠes d’eŶseigŶeŵeŶt faĐultaires  1 2 3 4 5 NA 

Le pƌogƌaŵŵe de Đouƌs ŵ’a ĠtĠ ƌeŵis à l’aƌƌivĠe   1 2 3 4 5 NA 

Le programme de cours a été respecté    1 2 3 4 5 NA 

Le volume de cours du service est suffisant    1 2 3 4 5 NA 

Le voluŵe de Đouƌs du seƌviĐe est adaptĠ à l’aĐtivitĠ eŶ salle  1 2 3 4 5 NA 

Les staffs présentent un intérêt pour ma formation   1 2 3 4 5 NA 

J’ai eu aĐĐğs auǆ souƌĐes ďiďliogƌaphiƋues si ŶĠĐessaiƌe  1 2 3 4 5 NA 

J’ai fait des pƌĠseŶtatioŶs eŶ sĠaŶĐe de ďiďliogƌaphie   OUI NON 

J’ai assistĠ à uŶe ƌevue de morbimortalité     OUI NON 

 

ENCADREMENT D’ACTIVITE DE RECHERCHE OU DE PUBLICATION  
Le seƌviĐe a l’haďitude d’eŶĐadƌeƌ Đe tǇpe d’aĐtivitĠ   1 2 3 4 5 NA 

OŶ ŵ’a pƌoposĠ de paƌtiĐipeƌ à uŶ tƌavail    1 2 3 4 5 NA 

Pouƌ Đe tƌavail, j’ai ĠtĠ tƌğs eŶĐadƌĠ    1 2 3 4 5 NA 

DuƌaŶt Đe stage, j’ai ƌĠalisĠ uŶ aďstƌaĐt pouƌ uŶ ĐoŶgƌğs  1 2 3 4 5 NA 

DuƌaŶt Đe stage, j’ai dĠďutĠ un travail de publication scientifique  1 2 3 4 5 NA 

DuƌaŶt Đe stage, j’ai dĠďutĠ un travail de mémoire de DESC de gériatrie 1 2 3 4 5 NA 

Durant ce stage, j’ai dĠďutĠ un travail de thèse de médecine  1 2 3 4 5 NA 

 
EN SYNTHESE  

La fiche descriptive correspond à la réalité    1 2 3 4 5 NA. 

(Service récent, premier interne) 

MODIFICATIONS PROPOSEES : 

 

Ce stage ŵ’a peƌŵis d’améliorer mes compétences pratiques gériatriques 1 2 3 4 5 NA 

Ce stage ŵ’a peƌŵis d’améliorer mes compétences théoriques gériatriques 1 2 3 4 5 NA 

Ce stage mérite son agrément du DESC/DES de gériatrie  1 2 3 4 5 NA 

Ce stage ŵĠƌiteƌait d’avoiƌ l’agƌĠŵeŶt du DESC/DES de gériatrie  1 2 3 4 5 NA 

Le stage permet une acquisition de compétences gériatriques?  

0-nulles      à  10-très nombreuses    10/10 
 



La charge de travail de ce stage est ?  

0-haƌassaŶte, Đ’est le ďagŶe  à  10-parfaitement adaptée    9/10 
 

L’eŶĐadƌeŵeŶt des malades en salle de ce stage est ?  

0-y a-t-il un sénior dans le service ?   à  10-Top !      10/10 
 

L’ambiance au sein de stage est  

0-shining ou les tontons flingueurs  à  10-ne manque que la Pina colada !   9/10 
 

L’ĠŵulatioŶ pouƌ faiƌe de la ƌeĐheƌĐhe, une publication ou un travail dans ce stage ?  

0-allo Houston ?    à  10-ne manquent que les frères Bogdanov !  10/10 
 

 

Finalement, je recommande ce stage :      9/10 
 

Bonus  
3 points forts 

- Stage parfait si vous êtes iŶtĠƌessĠ paƌ l’oŶĐogeƌiatƌie, équipe composée de plusieurs gériatres et un 

oncologue très sympathique, bonne équipe infirmières/paramed : patients hospitalisés pour évaluation 

oncogeriatrique la plupart du temps, administration chimio/immunothérapie ou événement aigu  

- 3 cours par semaine très intéressant (oncologie, senologie, soins de support, ďiďlio…Ϳ 
- RCP oncogeriatrie une fois par semaine  

- Possibilité de faire un mois ou plus de consultations/comités à la carte sur Gustave roussy Villejuif 

-encadrement activité de recherche et publication 

 

points faibles 

- La localisation géographique + : le service se situe dans un autre bâtiment et une autre ville (Chevilly-Larue) 

que le bâtiment principal de Gustave roussy situé à Villejuif où se situe le plateau technique, les cours/biblios 

(système de visioconférence qui ne marche pas très bien, il faut doŶĐ souveŶt se dĠplaĐeƌ daŶs l’autƌe hôpital 
via une navette), le laboratoire d’aŶalǇse biologique (retard régulier dans les résultats de biologie) et la réa ( 

transfert en samu si besoin) 

- Pas de co-interne sur chevilly 

 

 

 

 

 

 

 


